
 

 

 

 

9 NOVEMBRE 2011 

 

Management ,  Management ,  Management ,  Management ,      

version la Briquerie à THIONVILLEversion la Briquerie à THIONVILLEversion la Briquerie à THIONVILLEversion la Briquerie à THIONVILLE    

L’action se poursuit… 
 (serv ice  entret ien  et  restaurat ion)  

Les organisations syndicales FO et FSU informent les élèves, les familles, les usagers et les 
personnels du lycée de la Briquerie des difficultés rencontrées par le personnel de Service du 
Lycée. Ces personnels ont le courage de tenir front à l’administration sur des pratiques ancestrales 
de management. 

 
 

 

Oui chef, 

c’est vous 

qui parlez 

si tu m’obéis, 

tu auras une 

récompense 

 

Oui chef, 

c’est vous 

qui parlez 

si tu m’obéis, 

tu auras une 

récompense 

Celui qui obéit est souvent 

meilleur que celui qui 

commande 

Le pouvoir, ce n’est pas 

l’arbitraire.  

Les personnels demandent à 

être considérés, en réponse, 

la Direction leur adresse des 

menaces.  

La Direction elle même 

s’embrouille avec les 

changements intempestifs 

d’horaires et de service 

infligés aux agents de service 

 

Taisez-vous, c’est 

moi qui parle 

OUI Chef, 

MERCI Chef 

Le devoir, c’est ce qu’on exige des autres 

Les personnels du Lycée la Briquerie en ont 

assez de l’autoritarisme de leur hiérarchie. Pour 

cela, les personnels sont entrés dans l’action et 

demande à leur direction de les recevoir 

rapidement. 
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